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Programma Van Vergrijzing naar Vernieuwing (VVNV)

Van Vergrijzing naar Vernieuwing is een netwerk in Noord-Holland in de Kop4. vormt 

samen met het West-Fries Woonzorgpact (WFWZP) en Vitaal Oud Noord Kennemerland 

(VONK) de coalitie gezond Oud worden binnen Noord Holland Noord Gezond (zie volgende 

slide). 

Tevens maakt het, samen met de andere twee ouderen netwerken, deel uit van de vijf 

programmalijnen binnen de initiatieven die vanuit WOZO stimuleringsmiddelen zijn 

gefinancierd (zie naaste tabel).

In het programma VVNV is de belangrijkste opgave het stimuleren en faciliteren van langer 

thuis blijven wonen van ouderen. Bewustwording over comfortabel en veilig wonen en een 

aanbod gericht op de versterking van zelf- en samenredzaamheid en welbevinden van 

senioren is hierbij essentieel. Daarbij kan de inrichting van de leefomgeving een belangrijke 

bijdrage leveren aan het bevorderen van gezond gedrag (bewegen, ontmoeten, 

beschutting). Dat betekent een diversiteit in huisvesting voor oudere mensen (al dan niet 

met een zorgvraag en/of gemixte doelgroep), maar ook meer diversiteit in zorg, diensten 

en ondersteuning. Het programma draagt bij aan een maatschappelijke beweging naar 

vitaal ouder worden in een zorgzame en verbonden omgeving.
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Programmalijn

1. Zorgring

2. LWWL (2026 niet meer actief)

3. Toolkit zorgtechnologie

4. Behandel deskundigheid

5. WOZO netwerken (VVNV/ WFWZP/ VONK)



Coalitie Gezond Oud worden – Noord-Holland Noord Gezond (NHNG) 

De netwerken VVNV - Van Vergrijzing naar Vernieuwing (KOP4), WFWZP - West-Friese Woonzorgpact (West-Friesland) en VONK -

Vitaal Oud Noord Kennemerland, vormen gezamenlijk de Coalitie Gezond Oud Worden in Noord-Holland Noord Gezond. 

De bestuurlijke schakels tussen de netwerken en NHNG zijn hieronder weergegeven. 
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Tanja Ineke: Bestuurder Samen

Caroline Kooijman: Programmamanager VVNV

Jolanda Buwalda: Bestuurder Omring

Karien van den Braber: Programmamanager 

WFWZP

Tiana van Grinsven: Bestuurder Zorgcirkel

Léonie Boor: Programmamanager VONK
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zorgverzekeraar

1. Gemeente Den Helder

2. Gemeente Hollands Kroon

3. Gemeente Schagen

4. Gemeente Texel

5. Geriant

6. Omring

7. Samen

8. Evean

9. Zorggroep Tellus

10. Wonen plus Welzijn

11. Het Mantelzorgcentrum

12. Sylta

13. Incluzio

14. Sportservice Noord-Kop

15. VGZ Verzekeraar

16. VGZ Zorgkantoor

17. Beter Wonen Hippolytushoef

18. Woonstichting Anna Paulowna

19. Woonstichting Den Helder

20. Woonzorg Nederland

21. Wooncompagnie

22. Woontij

23. HKN en huisartsenpraktijken

24. Dorpsraden 

25. Coöperatief Kern Gezond Texel

Deelnemers

Met een regio-brede coalitie die bestaat uit 

zorgaanbieders, welzijnsaanbieders, 

sportaanbieders, woningcorporaties, gemeente 

en zorgverzekeraar VGZ, gaan we aan de slag 

om de uitdagingen waar we voorstaan in de 

zorg voor ouderen op te pakken. 
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Netwerk governance: samen sturen 

Toelichting 

VVNV is een zelfregulerend netwerk

Zie intentieverklaring

Stuurgroep
• Tanja Ineke, WZGSamen; voorzitter en bestuurlijk 

eindverantwoordelijke
• Wilco vd Most, Tellus, bestuurlijk verantwoordelijk regiotafel 1
• Maurice Dirks, Beter wonen, bestuurlijk verantwoordelijk regiotafel 2
• René de Koning, Zorgverzekeraar, VGZ
• Caroline Kooijman. Programmamanager en netwerkondersteuning 

VVNV

Overige informatie

Voor 2026 volgt een hernieuwde governance structuur

Contact: Caroline.kooijman@wzgsamen.nl

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=49ee91bbf60b190e5cf31561902696c8b3eb5bc475895879ca38945366c6531aJmltdHM9MTczNzQxNzYwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=24a8d307-c89c-6ca9-3ee8-c636c9cb6db1&psq=intentieverklaring+van+vergrijzing+naar+vernieuwing&u=a1aHR0cHM6Ly9sZWRlbi5hY3Rpei5ubC9zdHJlYW0vaW50ZW50aWV2ZXJrbGFyaW5nLXZhbi12ZXJncmlqemluZy1uYWFyLXZlcm5pZXV3aW5nLWluLWRlLWtvcC12YW4tbm9vcmQtaG9sbGFuZC5wZGY&ntb=1


Programma Van Vergrijzing naar Vernieuwing (VVNV)
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TERUGBLIK 2025

Om de samenwerking te bewerkstelligen in het netwerk zijn de volgende interventies 

uitgevoerd:

- Stakeholders (bestuurlijk) bijeenkomst VVNV

- Projectleidersbijeenkomst VONK, WFWZP en VVNV

- Vier bijeenkomsten regiotafel 1 en drie bijeenkomsten regiotafel 2

- Aansluiting Alzheimer Nederland op fysiek domein

- Financiële Kwartaal gesprekken met betrokken stakeholders

- Behouden verbinding programmalijnen WOZO o.a. door bijeenkomsten 

programmamanagers

- Versterking coalitie gezond oud worden (gemiddeld 1x per maand bestuurlijk 

overleg)

- Initiatieven integreren binnen IZA (oa KGT)

- Training netwerk samenwerking common Eye (binnen NHN gezond)

- Aanzet herijken governance structuur

- Dashboard verantwoordingen op projectniveau

- Verbinding programma sociaal domein, versterking eerstelijnszorg (verstevigen in 

2026)

- Afstemming projectleiders 4x per jaar

- Vier maal per jaar bijeenkomst met inwonersraad (afvaardiging inwonersraad 

koppelen aan initiatieven)

VOORUITBLIK 2026

- 2026 staat in teken van opschaling, bestaande initiatieven worden breder uitgezet in 

de regio en er wordt verbinding gelegd tussen de initiatieven onderling, wat maakt 

dat bepaalde projecten afgerond kunnen worden

- Behaalde resultaten worden duurzaam verankerd in bestaande structuren 

(afronding/ overdracht en structurele borging)

- Integratie met het Kop4 programmaplan sociaal domein en woonzorgvisie is een 

belangrijk onderdeel in 2026 

- Komen tot uitvoeringsplan rondom de woonopgave in de KOP4, met de 

woonzorgvisie als uitgangspunt

- Herijken intentieverklaring VVNV en inrichten hernieuwde governance structuur

- Versterken passende netwerk samenwerking

- Verbinding initiatieven VONK/ WFWZP en VVNV

- Waar mogelijk opschaling en/ of borging lopende projecten

- Verbinding met IZA transformatieplan



Programma Van Vergrijzing naar Vernieuwing (VVNV)
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De projecten

Project Project

1 Omzien naar Elkaar 5 Kern Gezond Texel

2 Langer Vitaal Thuis 6 Logeerzorg

3 Lokale Kracht Torenstraat 7 Volkstuinen

4 Trefpunt Mooi Leven 8 Woonopgave



Omzien naar Elkaar

Omzien naar Elkaar heeft als doel om sociale relaties te versterken 
en de samenredzaamheid te vergroten. Met Omzien naar Elkaar 
ontstaat een nieuwe vorm van collectief informeel welzijn en zorg 
tussen mensen onderling. Omzien naar Elkaar is geïnspireerd op, 
en haakt aan bij, de uitgangspunten van de landelijke ‘voorzorg 
cirkels’. Omzien naar Elkaar wordt in de gemeenten Schagen en 
Hollands Kroon door Wonen Plus Welzijn (WPW) opgezet. De 
eerste pilotprojecten in 2025 zijn in Hippolytushoef en Callantsoog 
gestart en uitgevoerd.  

PLANNING 2026

Voor 2026 staat doorschakeling en opschaling naar andere 

dorpen/ wijken op de planning. De in 2025 ontstane Omzien 

naar Elkaar netwerken (zie bij resultaten 2025) blijven actief 

en indien nodig gefaciliteerd in het voortbestaan.

Schagen 

In 2026 krijgt het project een doorstart naar de wijk 

Waldervaart in Schagen. Met als doel om het als methodiek te 

integreren in het gebiedsgericht werken en ervaring in een 

meer stadse omgeving op te doen. Omzien naar Elkaar wordt 

gelinkt aan (nieuwe) de Doet en Ontmoet in dezelfde wijk. 

Door het contact dat van daaruit ontstaat kan Omzien naar 

Elkaar meer draagkracht genereren en ontstaat er een beter 

beeld van wensen en behoeften in dit gebied.

Hollands Kroon

In Hollands Kroon wordt Omzien naar Elkaar doorgezet naar 

Anna Paulowna met als doel om daar ook bekendheid aan het 

project te geven en de methodieken verder te onderzoeken. 

De wens is dat de WPW dorpsverbinders dit project meer 

gaan dragen in hun eigen wijk/dorp omdat zij daar het meest 

bekend zijn. En om verder te onderzoeken wat wel en niet 

werkt.

De bedoeling is dat er één overkoepelende WPW 

welzijnsconsulent als aanspreekpunt functioneert voor dit 

project/ deze methodiek en het op de andere 

dorpsverbinders/ dorpen over kan dragen.

Methodiek

Doel is verder onderzoek te doen naar welke methode(s) 

werken om te komen tot een ‘draaiboek’ Omzien naar Elkaar 
met verschillende (bewezen succesvolle) werkwijzen gericht 

op verschillende typen wijken/ inwoners/problematieken. 

Met als uiteindelijk doel: 

Omzien naar Elkaar als herkenbare methodiek onder te 

brengen bij de WPW-dorpsverbinders en de gebiedsteams van 

WPW team Welzijn en verdere uitrol naar andere dorpen en 

wijken binnen de beide gemeentes op gang te brengen. 
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Buurtbewoners komen, waar nodig ondersteund door de buurt-/ 
dorpsverbinder, met elkaar in contact om elkaar te ontmoeten en sociaal contact 
te onderhouden waardoor het (steun)netwerk wordt versterkt of vergroot, met 
als doel:                   

- Het welzijn te bevorderen/verbeteren 

- Gevoelens van eenzaamheid te doorbreken 

- Zingeving te ervaren 

- Te kunnen (blijven) meedoen in eigen buurt of wijk            

- Met passende hulp en ondersteuning prettig zelfstandig te kunnen wonen

BELANGHEBBENDE EN STAKEHOLDERS

Inwonende van de gemeenten, dorpsraad, 

vrijwilligers, LSBO, VAO, welzijnsorganisatie, 

gemeente Schagen en Hollands Kroon, 

Mantelzorgcentrum, Wooncompagnie, Beter 

Wonen, thuiszorg en wijkverpleegkundigen 

Samen en Omring In de toekomst ook andere 

woningcorporaties, zorgorganisaties en o.a. 

Alzheimer Nederland betrekken. 

CONTACTPERSOON

Schagen

Eef Rillema

e.rillema@wonenpluswelzijn.nl

Iris Stammes

Hollands Kroon        

Eva Bos: 

e.bos@wonenpluswelzijn.nl 

Helga Hink



Omzien naar Elkaar
Regio Kop van Noord-Holland

Hippolytushoef
CJ Boskerstraat en Koogerweg: 

Er is een Omzien naar Elkaar netwerk met twee contactpersonen opgezet.

Whatsapp groep is ontstaan. Deurstickers verspreid om meer bekendheid te krijgen. Groep draait zelfstandig.

Meidoornstraat:

Beter inzicht van wat er al speelt in de straat. Oudere bewoners weten elkaar te vinden. Eén inwoner geeft aan dat ze aan wil sluiten bij een evt. netwerk

Bloemenbuurt:

Een Omzien naar Elkaar netwerk met twee contactpersonen opgezet.

Whatsapp groep is ontstaan. 1 op 1 contact is opgezet waardoor een buurtbewoner een andere buurtbewoner wil helpen.

Meer inzicht gekregen wat er al opgezet is met mensen met een migratieachtergrond. Een stevige contactpersoon; een ambassadeur. Deze contactpersoon gaat vragen of het Omzien naar Elkaar filmpje getoond kan worden bij het 

ontmoetingsdiner in Hippolytushoef. Zo komt er nog meer bekendheid.

Parkzicht en omliggende straten:

Omring is bekend met dit project en de bewoners ook. WPW gaat een presentatie geven bij de Omring. We zijn erachter dat het een “stabiele” buurt is. Twee inwoners zijn in contact gebracht met de dorpsverbinders van WPW en de 
hulpvragen zijn opgepakt.

Callantsoog
Groep 1:

In eerste instantie is op basis van opbouwwerk bij mensen aangebeld om in gesprek te gaan over Omzien naar Elkaar (informatie ophalen). Dit bleek uiteindelijk te arbeidsintensief, met weinig resultaat. Door onze samenwerking als WPW 

met de gemeente hebben we de woonadressen op kunnen vragen van bewoners van Callantsoog en hebben we 7 straten uitgenodigd door samen met een paar vrijwilligers de brieven rond te brengen.

Twee straten blijken al om te zien naar elkaar. De andere hebben geen behoefte aan een app-groep.

Groep 2:

7 straten uitgenodigd. Dit keer door de brieven zelf rond te brengen zonder vrijwilligers. Zeer intensief, maar wel kosten besparend. 

Hier is een app-groep uit ontstaan met 7 leden. 

Dit is een groep die nog geen directe vragen hebben gesteld, maar wel contact houden door af en toe groepsmatig bij te elkaar komen of doordat 1 persoon een rondje doet door bij een ieder langs te gaan.

Groep 3:

6 straten uitgenodigd. Brieven per post verstuurd. 

Hier is een app-groep uit ontstaan met 6 leden.

Ook hier komen nog geen concrete vragen voorbij. Het contact onderling is niet zichtbaar via de app. 

In november 2025 staat wel een bijeenkomst gepland, geïnitieerd door WPW.

Groep 4:

8 straten uitgenodigd. Wederom de brieven via de post verstuurd. 

De opkomst was minimaal 3 personen, waarvan 1 persoon al in een groepsapp zit met de straat.

1 persoon wilde graag nader onderzoeken of er al iets van onderling contact bestaat in zijn straat. Hier is in samenwerking met ons onderzoek naar gedaan en heeft 1 reactie opgeleverd. Dit wordt nog verder opgepakt.

Groep 5:

Groote Keeten en omliggende straten via de post een uitnodiging gestuurd.

Hier kwamen 4 geïnteresseerden op af. 1 persoon zit al in de buurtapp van Groote Keeten. Een andere bezoeker van deze informatiebijeenkomst, komende uit dezelfde buurt, gaat hier aan toegevoegd worden. 

De derde persoon is benieuwd wat zij voor haar omgeving zou kunnen betekenen. Er is een afspraak gepland om dit samen vanuit Omzien naar Elkaar te onderzoeken.

Methodieken en werkwijzen ingezet in 2025
In Hippolytushoef zijn actief 4 methodes ingezet waarvan respons, intensiviteit, effect en voortgang in kaart zijn gebracht afhankelijk van de setting, type straat, inwoners karakteristieken. 

In Callantsoog (en omgeving) zijn voor de 5 benaderde groepen 3 methodes ingezet waarbij ook de respons, effectiviteit en voortgang zijn vastgelegd. 

De inzet en de doorontwikkeling van de verschillende methodes en de monitoring van de effectiviteit is tevens onderwerp en doel in 2026. Overzicht van de verschillende methodes is beschikbaar en vastgelegd. 

Resultaten 2025



Langer Vitaal Thuis

‘Wat je zelf kan, wil je zelf doen’
Het project draagt bij aan toename kwaliteit van leven, 

verminderde eenzaamheid, verhoogde ervaren gezondheid en 

vitaliteit bij ouderen.

Langer Vitaal Thuis (LVT)/ Reablement is een domeinoverstijgend, persoonsgericht en holistisch 

initiatief dat zelfredzaamheid en deelname van ouderen aan het dagelijks leven stimuleert. Een 

multidisciplinair team ondersteunt en coacht deelnemers gedurende ongeveer 12 weken bij het 

behouden en verbeteren van zelfredzaamheid . De interventie richt zich erop om vanuit zingeving 

en eigen regie bijvoorbeeld bij te dragen aan zelfzorg, ADL, HDL, mobiliteit in en om huis en zelf 

koken. Om de behaalde resultaten te bestendigen wordt in de interventie ook aandacht besteed 

aan borging d.m.v. integratie in sociale, vrijetijds- en fysieke activiteiten.

BEHAALDE RESULTATEN 2025

- Verdere uitrol in gemeente Schagen

- Versterken LVT in bestaande regio’s 
- Ontwikkeling en pilot nieuwe route

- Onderzoek Thuiscoach

- Beleidsbrief 

- Nederlandse definitie reablement

- Storytelling 

- Wetenschappelijk onderzoek –
impactrapportage

PLANNING 2026 

Borging en versterking LVT in Gemeente 

Schagen en Hollands Kroon

Dataverzameling en wetenschappelijk 

onderzoek

Onderzoek uitrol nieuwe gebieden

Nieuwe route hulp bij huishouden

Thuiscoach rol  

Participatie landelijk reablement netwerk 

Participeren in activiteiten HLO 

1. Het ontwikkelen van een 

kwaliteitsdocument 

2. Het uitvoeren van een maatschappelijke 

kosten baten analyse (MKBA) 

3. Advies borging in het stelsel 

4. Plan van aanpak landelijke uitrol 

reablement

5. Inventariseren van knelpunten in 

bekostiging

CONTACTPERSOON

Sigrid van Haaster 

Projectleider Samen / 

Langer Vitaal Thuis

sigrid.houwing@wzgsamen.nl

AANLEIDING 

Door in te zetten op toekomstbestendige 

ouderenzorg lopen er landelijk en 

regionaal meerdere Reablement 

programma’s. Er wordt vanuit deze 
programma’s data opgehaald om de 
effecten te meten (zowel de impact voor 

de deelnemer van het programma als de 

personele inzet). Dit moet, in combinatie 

met wetenschappelijke inzicht vanuit het 

ZonMW-Programma, resulteren in een 

passend programma voor de regio welke 

regionaal opgeschaald wordt (naar nieuwe 

partijen en regio’s). We wachten deze 
landelijke ontwikkelingen o.b.v. de pilots af 

voor verdere implementatie in NHN in 

gemeenten waar nog geen LVT wordt 

geboden. 

BELANGHEBBENDE EN STAKEHOLDERS

inwonende van regio VVNV, Gemeenten, 

welzijnsorganisaties, VVT-organisaties 

betrokken bij lopende trajecten, 

waaronder Samen, Evean, Gemeente 

Schagen en Gemeente Hollands Kroon, 

Incluzio Hollands Kroon, TZorg, VGZ 

Universiteit van Maastricht en ZonMW

EXTRA INFORMATIE

Meer informatie over Langer Vitaal Thuis

1

0
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Lokale kracht Torenstraat

Het project Lokale Kracht Torenstraat Middenmeer creëert in 

de wijk Torenstraat in het dorp Middenmeer een 

wederkerige, vitale woongemeenschap 

Het doel is dat jong en oud vanuit wederkerigheid samenwonen, waardoor ouderen 

langer zelfstandig kunnen blijven wonen. Door de gedeelde verantwoordelijkheid 

voor elkaar en de omgeving ontstaat er verbinding tussen verschillende generaties, 

wordt eenzaamheid voorkomen en krijgen mensen meer zingeving in hun leven. 

Deze zingeving draagt bij aan een betere gezondheid en een gevoel van welzijn.

Door informele netwerken te versterken wordt acute zorg voorkomen, de druk op de WLZ 

zorg verlaagd en bijgedragen aan langer vitaal oud worden.

BEHAALDE RESULTATEN 2025

- Verder vormgeven van de gezamenlijke ambitie 

voor een zorgzame en vitale gemeenschap in 

Middenmeer. 

- De maatschappelijke behoefte is in kaart 

gebracht, er zijn twee ambitievarianten 

uitgewerkt en financieel doorgerekend. De 

voorbereidingsfase heeft geleid tot een 

gedeelde visie op hoe wonen, zorg en welzijn in 

de Torenstraat duurzaam met elkaar kunnen 

worden verbonden, met positieve gezondheid 

als uitgangspunt.

- Gedurende het jaar zijn ook nieuwe landelijke 

en regionale inzichten ontstaan die aanleiding 

geven om de ambitie te herijken en de 

voorkeursvariant verder te verrijken. Deze 

herijking wordt eind 2025 afgerond zodat in 

2026 met een breed gedragen en 

toekomstbestendige richting kan worden 

verdergegaan.

PLANNING

In 2026 richten de partners zich op 

- De laatste fase van het implementatieplan

- Start van sloop en bouwvoorbereiding passend 

bij de buurt als eco systeem

- Uitwerking van de sociale component; de 

buurtkamer, vitale tuin, community builder en 

de participatie van bewoners.

- Met het aflopen van de SPUK-DOS-financiering 

per 31 december 2025 ligt de nadruk komend 

jaar op structurele borging van middelen en 

samenwerking, zodat de gezamenlijke ambitie 

ook in de uitvoeringsfase kan worden 

voortgezet.

AANLEIDING 

Het project is een vervolg op het project 

wat in 2024 is gestart.

Dit project onderzoekt de mogelijkheden 

om een woongemeenschap te creëren in 

de wijk Torenstraat en het dorp 

Middenmeer, waarbij wonen en zorg 

centraal staan. 

Het doel is dat jong en oud vanuit 

wederkerigheid samenwonen, waardoor 

ouderen langer zelfstandig kunnen blijven 

wonen. Door de gedeelde 

verantwoordelijkheid voor elkaar en de 

omgeving ontstaat er verbinding tussen 

verschillende generaties, wordt 

eenzaamheid voorkomen en krijgen 

mensen meer zingeving in hun leven. 

Deze zingeving draagt bij aan een betere 

gezondheid en een gevoel van welzijn.

BELANGHEBBENDE EN STAKEHOLDERS

Wooncompagnie, WPW, Huisarts 

Middenmeer, Samen, buurtbewoners, 

vrijwilliger organisaties in Middenmeer, 

stichting Present, Incluzio

CONTACTPERSOON

Jessica Dekker

Projectleider

j.dekker@wooncompagnie.nl

06-25131671

EXTRA INFORMATIE

Winkelmadepark, basis voor dit project11
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Trefpunt Mooi Leven

Mooi leven in de KOP van Noord Holland

Doel van dit initiatief is de samenwerking tussen de gemeenschap, de

zorgorganisaties en het sociaal domein versterken en effectiever 

samenwerken. Er wordt bijgedragen aan het vitaal ouder worden, zingeving, 

kwaliteit van leven en inwoners helpen zo lang mogelijk zelfstandig thuis 

wonen. Belangrijk uitgangspunt is bewustwording creëren bij inwoners op 

eigen gezondheid en voorbereiden op het ouder worden. De kennis en 

ervaring wordt zowel regionaal als landelijk gedeeld. Trefpunt Mooi Leven 

draagt bij aan verbinding, zingeving, kwaliteit van leven en vitaliteit. Door 

inzet op preventie, vroegsignalering en vernieuwing wordt er in de wijk en in 

het dorp in hechte wijkverbanden samengewerkt. De opgedane kennis en 

ervaring wordt zowel regionaal als landelijk gedeeld.

BEHAALDE RESULTATEN 2025

- Trefpunt Gezond&Zo heeft de krachten gebundeld met de Mooi Leven 

beweging. Nu is dit naast een plek voor individuele vragen ook 

nadrukkelijk(er) een plek geworden voor vragen en ideeën over alles wat 

met community building en de Mooi Leven Beweging te maken heeft.

- Daarmee is het voormalige Trefpunt Gezond&Zo is omgedoopt tot Trefpunt 

Mooi Leven en volledig gerebrand. 

- De organisatie is geoptimaliseerd: dorpsgenoten en vrijwilligers hebben de 

regie, terwijl professionals alleen faciliteren waar nodig.

- Proces ingang gezet tot inbedding binnen Regiovisie Sociaal Domein Kop4, 

geïntegreerd in ambitie 3: “voorkomen en vroegtijdig verhelpen van 
problemen”.

- Trefpunt on Tour, Mooi Leven Gezondheidscheck, Mooi Leven Festival 

waarmee dorp zich meer verbind en bijdraagt aan zelf- en 

samenredzaamheid, preventie en welbevinden.

NOG TE BEHALEN IN 2025

Onderzoek naar een duurzame aanpak van transitie naar het dorp door te gaan 

werken met een nieuwe vrijwilligers rol voor Trefpunt Mooi Leven: de 

Dorpsverbinder. De rol van Dorpsverbinder heeft als doel het versterken van de 

lokale gemeenschap en het vergroten van de zelfredzaamheid, vitaliteit en 

sociale inclusie van inwoners in Warmenhuizen. De dorpsverbinder stimuleert 

de beweging Mooi Leven om van Warmenhuizen een Blue Zone te maken en 

doet dit door bij te dragen aan de zogenoemde samenlevingsopbouw. Door 

deze vrijwilligersrol in pilotfase vorm te geven ontstaat er een blauwdruk die 

voor verdere implementatie een handvat zal zijn. 

WAT GEBEURT ER IN 2026?

Bij toereikend beschikbare middelen:

- Optimalisatie van de organisatie en de bemensing: hoe gaan we in 2026 

maximale impact in het dorp maken met de beschikbare resource waarbij de 

regie van het dorp is en de professionals alleen ingezet worden waar nodig. 

- Intentie uitgesproken om Trefpunt Mooi Leven op basis van de geleerde 

lessen en best practices verder uit te rollen in één dorp, buurt of wijk in de 

regio. Dit is alleen mogelijk als de beschikbare gestelde middelen hiervoor 

toereikend zijn.

- Het streven is dat Trefpunt Mooi Leven wordt opgenomen in de regio 

programmaplan binnen Regio Visie Sociaal Domein Regio Kop van Noord-

Holland waarmee het initiatief over KOP4 verder wordt geïmplementeerd.

AANLEIDING

Trefpunt Gezond&ZO is in 2023 gestart 

en is er voor álle inwoners in 

Warmenhuizen en Tuitjenhorn die 

prettig, zelfstandig en zo gezond 

mogelijk willen leven. We helpen 

inwoners op weg met informatie, advies 

en hulp bij het oplossen van problemen 

en activiteiten. Daarbij houden we zorg-

en welzijnsdiensten zo toegankelijk 

mogelijk. Zo willen we bijdragen aan 

verbinding, zingeving, kwaliteit van 

leven en vitaliteit.

BELANGHEBBENDEN EN STAKEHOLDERS

Samen, Wonen Plus Welzijn, Team 

Sportservice Noordkop, Evean, 

Gemeente Schagen, Huisartsenpraktijk 

Warmenhuizen, Mantelzorgcentrum, 

Dorpsraad Warmenhuizen, inwoners, 

verenigingen en bedrijven.

CONTACTPERSOON

Charlotte van der Linden

Projectleider Samen

charlotte.vander.linden@wzgsamen.nl

EXTRA INFORMATIE

Gezond&ZO Check
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Kern Gezond Texel

Het project Kern Gezond Texel (KGT) heeft als doel 

om in 2030 van Texel een eiland te maken met 

veerkrachtige gemeenschappen en vitale inwoners.

Het project gaat uit van het gedachtegoed van Positieve gezondheid en 

draagt bij aan de vitaliteit van de inwoners van Texel. 

Samen werken we aan een sterk, gezond en verbonden Texel.

BEHAALDE RESULTATEN 2025

- Uitbreiding en versterking van de Coöperatie

De Coöperatie groeit in samenwerking, kennis en impact. 

We verbinden gezondheid, vitaliteit en leefbaarheid op 

Texel door samenwerking met initiatieven zoals Nationaal 

Park Duinen van Texel en Sportakkoord II.

Hoogtepunten:

- Netwerkcafés over o.a. verslavingszorg, Kansrijke Start en 

eenzaamheid.

- 32 professionals getraind in Positieve Gezondheid.

- 7 bijeenkomsten over vitaliteit op de werkvloer (verzuim, 

werkgeluk, AI).

- Ouderkrachtavonden over gezond opvoeden.

- Gezondheidsplatform en nieuwsflitsen bereiken steeds 

meer inwoners.

- Themamaaltijden Durper Soep, 50+ beurs, Texelse 

voedselvisie.

- Deelname aan ‘30 dagen gezonder’.
- Ontwikkeling scholingsprogramma Gezonde Leefstijl voor 

basisscholen.

PLANNING 2026

Afhankelijk van voortgang IZA en programmabegroting 

gemeente Texel

- Plan van aanpak en start opschalen coördinatoren 

informele zorg

- Implementeren van 1 Ontmoetingsplek voor 

veerkrachtige, sociale en vitale gemeenschappen

- Start implementeren Voorzorgcirkels

- Voortzetten Publiekscampagne (Positieve Gezondheid)

- Doorontwikkeling en onderhoud van het gezondheids-

platform www.kerngezondtexel.nl en social mediakanalen

- Vier Cafés Kern Gezond en twee themabijeenkomsten 

(kennisdeling, netwerk)

- Vitaliteitsbijeenkomsten met HR-Netwerk

- Coördinatie & governance van de coöperatie

- Vertegenwoordiging in regionale gremia

- Lerend netwerk en monitoring

AANLEIDING

De coöperatie komt voort uit de Coalitie 

Positieve Gezondheid, opgericht in 2016. 

Binnen het meerjarige programma Gezond 

Texel 2030 focussen we op meer 

gezondheid, zodat Texel vitaal blijft en 

iedereen die dat nodig heeft toegang 

houdt tot goede zorg. Het programma 

bestaat uit drie actielijnen:

1. Inwoners: Texelaars weten hoe ze zo 

gezond mogelijk kunnen blijven en 

gezond kunnen omgaan met 

uitdagingen in hun leven; 

2. 2. Professionals: die deze beweging 

ondersteunen en; 

3. 3. Netwerk: Alle partijen werken 

samen aan meer gezondheid op Texel.

BELANGHEBBENDEN EN STAKEHOLDERS

De coöperatie bestaat uit 45 leden en 

groeit nog steeds, zie een overzicht op de 

website van KGT.

CONTACTPERSOON

Michou Kortrink

Programmamanager

info@kerngezondtexel.nl

EXTRA INFORMATIE

• Website van Kern Gezond Texel

• Filmpje over Eilandkracht
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Logeerzorg*

Het project ‘logeren zonder zorgen’ heeft als doel om logeerzorg 
(vroegtijdig) in te zetten waardoor mantelzorgers tijdelijk ontlast 

worden om vervolgens de zorg voor hun naaste daardoor langer 

vol kunnen houden. Bijkomend effect is dat uitstel en zelfs het 

voorkomen van doorstroom naar de WLZ zorg kan worden 

gerealiseerd. 

Het etaleren van het gehele aanbod van logeerzorg in de regio’s Noord-Kennemerland en Kop van Noord-Holland 

op mantelzorgvrij.nl voor intramurale logeerzorg voor logees vanuit de Wmo en Wlz draagt bij aan het vergroten 

van de bekendheid van logeerzorg, het gebruik ervan en daarmee aan het beter ondersteunen en ontlasten van 

mantelzorgers. Doel van het project is om logeerzorg toekomstbestendig te borgen in de beide regio’s waarbij in 
het eerste jaar een hoger tarief gerealiseerd is en inwoners bij alle locaties van mantelzorgvrij.nl kunnen logeren. 

De (zorg)behoefte van de mantelzorger en logé is leidend. Dit project beoogt de tarieven voor logeerzorg  te 

bestendigen in de contracten die ingaan vanaf 2027 in de beide regio’s waarvoor de pilot die nu loopt met de 9 
zorgaanbieders zorgt voor input voor die contracten. Daarbij wordt beoogd een versimpelde toeleiding in te zetten 

voor alle betrokken gemeenten, zodat de mantelzorgers laagdrempelig en snel geholpen kunnen worden en de 

administratieve last binnen de gemeenten verlaagd kunnen worden. Toekomstbestendige ondersteuning voor 

mantelzorgers in de regio’s in de vorm van logeerzorg draagt bij aan de visie en ambitie van Noord-Holland Noord 

Gezond; in 2023 de gezondste regio van Nederland zijn door preventie, toegankelijke zorg en een gezonde 

leefomgeving.

REALISTATIE

Doormiddel van:

- Afstemmen van vraag en aanbod

- Bekendheid en gebruik logeerzorg 

vergroten (website en bezettingsgraad)

- Samenwerking versterken

- Verbeteren toegankelijkheid

BEHAALDE RESULTATEN IN 2025.

- De website Mantelzorgvrij.nl is verder 

doorontwikkeld inclusief optietool per 

locatie waardoor sneller gepland kan 

worden.

- Binnen aangesloten gemeenten zijn 

tarieven verhoogd (70% van WLZ tarief).

- Prioriteit op logeerzorg is verhoogd bij 

aangesloten gemeenten.

- Toename van voorliggende Wmo 

voorzieningen.

- Roadshows gehouden bij zorgaanbieders, 

wijkteams en welzijnspartijen.

- Gezamenlijk communicatieplan 

uitgevoerd met HONK/ HKN.

- Bekendheid is vergroot, bezettingsgraad 

gemiddeld 59% (9 aanbieders). 

- 2025 verhoging van website bezoekers

- Gemeente Hollands Kroon en 

Dijk&Waard zijn bereid de toegang 

verder te vereenvoudigen.

PLANNING 2026

- Uitbreiding naar West-Friesland

- Pilot draaien met zorgaanbieders 

Mantelzorgvrij.nl => input voor nieuwe 

Wmo contracten 2027.

- Verder doorontwikkelen 

Mantelzorgvrij.nl met meer aanbod, 

zoekfilters waardoor betere match, 

optietool per locatie waardoor kans op 

hogere bezetting

- Logeerzorg via Wmo laagdrempelig 

inzetten.

- Verkennen van acute logeerzorg.

- Afronden project en borging in 

bestaande processen.

KANSEN

- Bestendigen van een passend tarief in 

de aanbesteding Wmo vanaf 2027.

- Een versimpelde werkwijze voor 

laagdrempelige toegankelijkheid.

- Meer naamsbekendheid voor 

logeerzorg, met een belangrijke rol voor 

Mantelzorgvrij.nl

- Waar nodig meer logeeraanbod 

EXTRA INFORMATIE

Website Mantelzorgvrij

* Het project logeerzorg valt zowel onder 

het programma VONK als VVNV. 

CONTACTPERSOON

Dyane Driessen – van Alphen

Dalpha Consultancy & Projectmanagement

dalpha.zorg@outlook.com
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Vernieuwde vorm dagbesteding RESULTATEN

De tuin is in het najaar van 2025 opgeleverd

PLANNING

CONTACTPERSOON

Wilco vd Most

Bestuurder 

w.van.der.most@zorggroeptellus.nl

BELANGHEBBENDEN EN STAKEHOLDERS

Voor het slagen van het project ‘De tuin van Tellus’ is het noodzakelijk dat er verschillende 
organisaties betrokken worden bij dit initiatief. Hierbij wordt gedacht aan de leden van de 

ATV, ouderenbonden, Wonen Plus Welzijn, de Gemeente, Geriant en de verschillende 

wijkteams in Den Helder.

Het project “de tuin van Tellus” richt zich op het langer zelfstandig 
thuis laten wonen 

De doelstelling van de tuin bestaat uit verschillende elementen:

Natuur en ontmoeten

De tuin biedt een plaats om elkaar te ontmoeten, zowel cliënten als inwoners uit de wijk 

Nieuw Den Helder. Een plaats waar jong en oud  samen zijn, elkaar onder het genot van 

een kopje koffie leren kennen en vriendschappen opbouwen. 

Natuur en werken

De tuin biedt de mogelijkheid om, naast een vergaderplek, een plaats te zijn voor alle 

bezoekers om samen in de tuin te werken. Cliënten, buurtbewoners, vrijwilligers en 

medewerkers hebben de mogelijkheid om onder begeleiding van de professionele kracht 

de tuin te onderhouden en gezamenlijk van de oogst te genieten.

Natuur en dementie      

Er is veel onderzoek gedaan naar de effecten van de natuur op mensen met dementie; het 

stimuleert de zintuigen, bevordert het bewustzijn van de wereld om hen heen en kan het 

oriëntatie vermogen versterken. Daarnaast draagt de natuur in de directe omgeving bij 

aan een actievere dagbesteding en het meer buitenkomen van betrokkenen met 

dementie is in de breedste zin bevorderlijk  voor de kwaliteit van leven.

De doelgroep zijn Buurtbewoners uit (Nieuw)  Den Helder, met of zonder hulpvraag c.q. 

indicatie. 
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Woonopgave

De Woonopgave richt zich op het ontwikkelen van een passend 

woningaanbod voor ouderen, afgestemd op de behoeften van 

verschillende wijken en kernen.

Het doel is om in 2026 de woonzorgvisies KOP4 op te leveren die inzicht geven in de beste 

manier om zorg en wonen te organiseren. Deze te vertalen naar een uitvoeringsprogramma 

en het passend aanbod te programmeren in de gemeentelijke woningbouwprogramma’s. Er 
worden afspraken gemaakt over het type, de normering en het aantal te realiseren 

woningen. Het programma draagt bij aan de doorstroming in de woningvoorraad, wat ten 

goede komt aan andere doelgroepen naast ouderen. Daarnaast wordt het fysieke en sociale 

domein verbonden om inclusieve wijken te creëren.

PLANNING

In 2026 zullen de woonzorgvisies 

worden afgerond, met concrete 

uitvoeringsafspraken over de bouw van 

passende woningen voor ouderen. 

Daarnaast wordt verder gewerkt aan de 

doorstroming in de woningmarkt en de 

integratie van sociale en fysieke 

domeinen om inclusieve buurten te 

bevorderen.

EXTRA INFORMATIE

• Woonzorgvisie KOP4

• Regiovisie Sociaal Domein | Regio 

kop van Noord-Holland

DIT PROJECT IN DRIE PROGRAMMA’S
De Woonopgave wordt in alle drie de 

programma’s (VVNV, Vonk en WFWZP) 
opgepakt, met specifieke invullingen 

per regio. Elke regio past de 

woonopgave aan op de eigen 

demografische behoef- ten en werkt 

samen met lokale welzijn-, zorg- en 

woningorganisaties om passende 

oplossingen te vinden. Zo ontstaat in 

elke regio een op maat gemaakte 

aanpak die bijdraagt aan inclusieve en 

zorgvriendelijke wijken.

AANLEIDING

De woonopgave richt zich op het 

ontwikkelen van een passend woningaanbod 

voor ouderen, afgestemd op de behoeften 

van verschillende wijken en kernen. 

Het doel is om in 2026 de woonzorgvisies 

KOP4 op te leveren die inzicht geven in de 

beste manier om zorg en wonen te 

organiseren. Deze te vertalen naar een 

uitvoeringsprogramma en het passend 

aanbod te programmeren in de 

gemeentelijke woningbouwprogramma’s. Er 
worden afspraken gemaakt over het type, 

de normering en het aantal te realiseren 

woningen. Het programma draagt bij aan de 

doorstroming in de woningvoorraad, wat 

ten goede komt aan andere doelgroepen 

naast ouderen. Daarnaast wordt het fysieke 

en sociale domein verbonden om inclusieve 

wijken te creëren.

BELANGHEBBENDEN EN STAKEHOLDERS

WSDH, WSAP, Woontij, Beter Wonen 

Hippolytushoef, Wooncompagnie, 

Woonzorg Nederland, Omring, Tellus, 

Samen, KOP4 gemeenten, VGZ, inwoners

CONTACTPERSOON

Karlijn Dirks karlijn.dirks@schagen.nl

Mandy Postma mandy.postma@schagen.nl
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Financieel overzicht 

Regio Kop van Noord-Holland

Toelichting 

• Aangevraagde begroting is op 16-12-2025 vastgesteld.

• De huidige begroting overschrijdt de beschikbare middelen. Verwachting is dat aanvullende financiering beschikbaar komt via diverse bronnen, waaronder IZA, HLO en ASWA. De 

verhouding tussen begroting en realisatie wordt ieder kwartaal bestuurlijk gemonitord, zodat tijdig kan worden bijgestuurd. Indien extra middelen beschikbaar komen, wordt daarop 

geanticipeerd; blijven deze uit, dan worden de noodzakelijke besparingen proportioneel verdeeld.

• Wanneer aanvraag wordt gedaan op extra middelen wordt dit besproken (waar nodig afstemming Zorgkantoor) 

• 2026 staat in teken van opschaling, bestaande initiatieven worden breder uitgezet in de regio en er wordt verbinding gelegd tussen de initiatieven onderling.  

• Integratie met het Kop4 programmaplan sociaal domein en woonzorgvisie is een belangrijk onderdeel in 2026.

• In het najaarsoverleg regiotafel 1 zijn de initiatieven vastgesteld voor 2026. 

• SPUK-DOS aanvraag loopt voor Logeerzorg en Lokale Kracht Torenstraat.

• IZA geldt voor Kern Gezond Texel.

• Risicobeheersing: De kans bestaat dat bepaalde initiatieven vanuit IZA in elkaar gaan overlopen (denk bv aan Omzien naar elkaar uit VVNV met Voorzorgcirkels uit IZA). Op dit moment is 

de planning nog niet gemaakt binnen IZA. Op bestuurlijk niveau wordt dit gemonitord door Wilco vd Most en Tiana v Grinsven op beleidsniveau ligt dit bij de coalitieleiders Gezond Oud 

Worden.

Overkoepelend budget (elders opgenomen in overall jaarplan VONK/ WFWZP/ VVNV)

• Het overkoepelende budget is bedoeld om nog beter de samenhang tussen de ouderennetwerken op te pakken. Dit budget zorgt ervoor dat we ondersteuning en ontmoeting kunnen 

faciliteren, om de werkzame elementen in de verschillende projecten en de ouderennetwerken te delen, te verbinden en waar mogelijk op te schalen.



Colofon

Programmamanager

Caroline Kooijman (VVNV) 

caroline.kooijman@wzgsamen.nl
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