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Inhoud workshop
1. Verwachtingen vanuit de zaal / specifieke vragen

2. Ingaan op het thema mantelzorg en hoe logeerzorg kan 

bijdragen aan voorkomen overbelasting

3. Project ‘Logeren zonder zorgen’ toelichten 

4. Terugkijken naar de verwachtingen / specifieke vragen

5. Afsluiten



Wie in de zaal heeft weleens 

te maken gehad met 

mantelzorg vanuit werk 

en/of privé?



Mantelzorger zijn:



De logeerjourney 





‘Logeren zonder zorgen’
Doel project:
Logeerzorg (vroegtijdig) inzetten → vroegtijdig signaleren! 
Doel is dat mensen zo lang mogelijk thuis kunnen blijven 
wonen en ontlasten van mantelzorgers

Doelen worden behaald door:
• Vraag en aanbod op elkaar afstemmen 
• Bekendheid en gebruik logeerzorg vergroten (website en 

bezettingsgraad)
• Samenwerkingen versterken 



Vraag en aanbod
1. De Lichtboei, Den Helder

2. Het Tweede Thuis, Westerland

3. Het Max Plazierhuis, Schagerbrug

4. De Bregthoeve, Schoorl

5. ‘t Huis Lioba, Alkmaar

6. Het Respijthuis, Alkmaar

7. Stichting NIKO de Nieuwpoort, Alkmaar

8. De Leeuwenhof, Heerhugowaard

9. Warm Thuis de Hulst, Oterleek

10.Warm Thuis het Grosthuis, Avenhorn



Website mantelzorgvrij.nl 

Aanbod logeerzorg



Communicatie 
Afbeelding met tekst, Lettertype, Graphics, diagram

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.

http://www.mantelzorgvrij.nl/


Bekendheid website  



Bezettingsgraad
• 26 logeerplekken verdeeld over twee regio’s N-K en Kop 

• Gemidddelde bezettingsgraad 59% → 9 aanbieders
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Communicatie 



Communicatie 



• Gemeenten:

- Tarief verhoogd naar €219 gedurende pilot
- Logeerzorg meer bekend binnen de gemeenten → prioriteit 

verhoogd

• Roadshow:

- Zorgaanbieders

- Wijkteams Wmo

- Welzijnspartijen

• Communicatieplan HONK / HKN

- POH’s, wijkverpleegkundigen, huisartsen

- Nieuwsbrieven, wachtkamerschermen

Samenwerking versterken



Afsluiten
• Vragen beantwoorden

• Afsluiten workshop
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